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4 Ogolnopolski zasieg dziatalnosci

4 Czotowy dystrybutor materiatéw
elektrotechnicznych i oswietleniowych

P Dostawca innowacyjnych rozwigzan

> Zdywersyfikowany portfel odbiorcow

> Nieprzerwany wzrost biznesu od ponad 25 lat

47 punktow sprzedazy

@ Liczba punktdw sprzedazy w danym wojewddztwie
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Przewagi konkurencyjne Spoftki
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G R O D N O — DYSTRYBUTOR SPRZETU + DOSTAWCA KOMPLE{(SOWYCH
— ELEKTRYCZNEGO ROZWIAZAN
Silnie szeroki Oferuje ustugi
zdywersyfikowana asortyment trudne do
grupa odbiorcow Know-how skopiowania przez
budowany standardowych
przez lata dystrybutoréw
W ofercie
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ustug
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Obszary dziatalnosci

Obszary dziatalnosci Grodno
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1. Dystrybucja materiatow elektrycznych

» NajwazZniejszy obszar dziatalnosci (wiekszos¢ przychodéw Spétki)

» 47 punktow handlowych w catej Polsce (czotowy dystrybutor w Polsce)

» Szeroki i zdywersyfikowany asortyment (kable, przewody, oprawy oswietleniowe, zrédta swiatta, osprzet, elektro-
narzedzia, LED) i znane marki (Philips, OSRAM, Schneider, Eaton, Legrand, Telefonika i wtasna marka LUNO)

2. AudytiinZynieria oswietlenia

» Cel ustug: minimalizacja / optymalizacja kosztéw zakupu energii u klientow
(zmniejszenie zuzycia energii do ogrzewania, klimatyzacji i wentylacji oraz energii elektrycznej zuzywanej przez urzqdzenia)
» Spdtka sprzedaje gotowy projekt / kompleksowe rozwigzanie

3. Rozwiqzania dla przemystu

» Audyt energetyczny w przemysle

» Automatyka i elektryka przemystowa — wsparcie w zakresie wdrozenia nowoczesnych rozwigzan
» Kompletacja i dostawa komponentow elektrycznych na potrzeby funkcjonowania zaktadu

» Utrzymywanie magazynu lokalnego z zapasem produktow pod biezgce potrzeby klienta

4. Fotowoltaika

» Projektowanie i wybor optymalnego umiejscowienia instalacji fotowoltaicznej, montaz i podfgczenie do
istniejgcej sieci.

» Ustugi: (1) projekt instalacji -> (2) dobor komponentow -> (3) wykonawstwo -> (4) serwis

» Aktywnosc¢ Emitenta w tym segmencie odzwierciedla na trendy panujgce na rynkach zachodnich

4. Klimatyzacja

» Systemy typu Split oraz systemy VRF.
» Ustugi: (1) projekt instalacji -> (2) dobor komponentow -> (3) wykonawstwo -> (4) serwis
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T | Mate i $rednie Gospodarstwa
SOLAR TECHNOLOGY - przedsiebiorstwa domowe
Doradztwo, montaz i Dystrybucja
serwis N Dystrvbuci dze
_ ™ ystrybucja urzadzen
LIDSOIQF LOg N Zaprojektowanie instalacji fotowoltaicznych
N Dobér komponentéw N Sprzedaz panel
N Wykonawstwo N Dystrybucja okablowania )
N Serwis Jednostki
budzetowe Duze zaktady
I | Odbiorcy samorzadoéw przemystowe
d terytorialnych

Roczne uzyski energii oraz zysk z jej wyprodukowania na instalacji
wtasnej Emitenta w Matopolu

Okres zwrotu z inwestycji w instalacje PV
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5 o 2 & Q,,‘;v A 5 Zwrot na poziomie ponizej 5 lat przy zatozeniu 8% wzrostu cen energii
i0,7% spadku ilosci energii wyprodukowanej przez moduty PV.
Uzysk energii (kWh) —4— Zysk z produkcji energi (PLN)

(*) Dane szacunkowe



Audyt i inzynieria oswietlenia oraz
ustugi dla przemystu
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Wykonanie przez
instalatorow —
ale na zlecenie i
pod kontrolg
Emitenta

Bogata baza
projektow

Silna pozycja

na
warszawskim

Szeroka
paleta ustug

Ustugi

door-opener
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JESTESMY KONSEKWENTNI

G

Od czasu debiutu (rok 2010/2011) do dzisiaj (rok 2014/2015)

10,9%

Srednioroczny wzrost EBITDA

12,8%

Srednioroczny wzrost przychoddéw

Obecnie (2014/2015)

12,8 min

EBITDA 2014/2015

6,1 min

Zysk netto

Prognoza (2015/2016)

17,5min

EBITDA 2015/2016

9,7min

Zysk netto Prognoza 2015/2016
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Strategia rozwoju Spoftki

Cel:  Pozycja lidera wsrdd dystrybutoréw elektrotechniki w PL

Planowane

G Rozwoj sieci sprzedazy

N Zwiekszenie liczby punktow
handlowych

N Ekspansja na terenie Polski
poétnocno — zachodniej

N Nawigzanie wspotpracy z
partnerami na zasadzie franczyzy

Efekty

N Pokrycie catego kraju

N Zaspokojenie klienta
wymagajacego cenowo

N Wazrost wielkosci przychodéw i
zyskow
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dziatania

|
@ Rozwdj nowych segmentéw

N Rozwdj grup asortymentowych w
ramach oswietlenia typu LED

N Rozwdj i promocja marki wtasnej
LUNO

N Stata budowa wiedzy eksperckiej

N Rozwéj segmentu fotowoltaiki i
klimatyzacji

Efekty

N Zmiana struktury przychodéw

N Wozrost udziatu marki wtasnej w
sprzedazy

N Wzrost udziatu fotowoltaiki w
ogolnych przychodach Spoétki

@ Optymalizacja proceséw
operacyjnych

N Optymalizacja kosztéw logistyki

N Skrécenie drogi do klienta
N Zaawansowany system do
zarzgdzania informacjg o

produktach

N Rozwdj platformy e-commerce

Efekty

N Zdolnosé do zaspokojenia klienta
wymagajacego cenowo

N Utrzymanie marz

N Zwiekszenie efektywnosci
prowadzonej dziatalnosci
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Wtadze + akcjonariat
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Andrzej Jurczak — Prezes Zarzadu

Absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej w
Warszawie

Prezes Zarzadu Spoétki od 2006r.

Byt prezesem zarzagdu RGB Technik Sp. z o.o.
(dawniej Electro Service Sp. z 0.0.) oraz
przewodniczagcym rady nadzorczej Inter -
Elektro S.A.,

Jest mezem cztonka zarzgdu —Moniki Jurczak

Jarostaw Jurczak — Wiceprezes Zarzadu

Absolwent Wyiszej Szkoty Handlu i Prawa im.
tazarskiego w Warszawie
Wiceprezes Zarzadu Spétki od 2006r.

Monika Jurczak — Cztonek Zarzadu

Absolwent Szkoty Gitéwnej Handlowej w
Warszawie, kierunek Zarzadzanie i Marketing
oraz studidw  podyplomowych  Polskiej
Akademii Nauk w Warszawie, kierunek
Dyrektor Finansowy

Cztonek Zarzadu Spétki od 2009 r.

Jest zong prezesa zarzadu — Andrzeja Jurczaka
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Udziat w kapitale zaktadowym

M Jurczak Jarostaw Jurczak Andrzej B Trigon TFI SA, Krakow  ® Pozostali

Udziat w gtosach

M Jurczak Jarostaw Jurczak Andrzej B Trigon TFI SA, Krakéw B Pozostali
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Dlaczego warto zainwestowac w Spotke
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N Nieprzerwany wzrost biznesu od 25 lat
N Bogata baza zrealizowanych projektow
N Wiarygodne prognozy

N Stabilny akcjonariat

N Potencjat do wyptat dywidendy
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